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REGULAMIN

ZARZADU

Spotdzielni Mieszkaniowe] W Sokolce

§1.
Zarzad dziala na podstawie przepisow art. 48 i nast. ustawy z dnia 16
wrzeénia 1982 roku Prawo spoldzielcze (t.j. Dz. U. 2018 poz. 1285), ustawy z
dnia 15 grudnia 2000r. o spotdzielniach mieszkaniowych (tj. Dz. U. 2018
poz. 845 z pozn. zm.) i postanowiefn obowiazujacego statutu Spoldzielni oraz
niniejszego regulaminu.
§ 2.
1. Zarzad sklada sie z 3-5 czlonkéw w tym Prezesa i Zastepcy Prezesa i
Glownego Ksiegowego.
2. Czlonkow Zarzadu wybiera na czas nieokreslony i odwotuje Rada
Nadzorcza. Odwolanie wymaga pisemnego uzasadnienia.
3. Walne Zgromadzenie moze odwolac tych cztonkéw Zarzadu, ktorym nie
udzielilo absolutorium.
§ 3.
1. Zarzad kieruje dziatalnoscia Spétdzielni i reprezentuje ja na zewnatrz.
0. Zarzad podejmuje wszystkie decyzje niezastrzezone w ustawie lub statucie
do wtasciwosci innych organow Spétdzielni.

§ 4.
1. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie w formie postanowien lub uchwal.
2. Uchwaly Zarzadu wymagaja w szczegblnosci nastepujace sprawy:

a) przyjmowanie w poczet czlonkow Spotdzielni wlascicieli lokali lub
najemcow lokali zaktadowych, podejmowanie inwestycji 1 zatwierdzanie
ich dokumentacji projektowo — kosztorysowej oraz rozliczanie kosztow
inwestycji i ustalanie kosztéw na poszczegolne lokale,

b) przedstawianie projektow struktury organizacyjnej (regulamin
organizacyjny, schemat graficzny struktury organizacyjnej i etatyzacja
zatrudnienia) Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia,

c) przedstawianie projektéw planow gospodarczo — finansowych Radzie
Nadzorczej do uchwalenia,




d) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Spotdzielni i przedstawienie
ich Walnemu Zgromadzeniu, Radzie Nadzorczej oraz wnoszenie
projektow uchwal na Walne Zgromadzenie. i do Rady Nadzorczej
Spotdzielni,

e) ustanawianie pelnomocnikow Spoldzielni,

f) zawieranie i rozwiazywanie umow najmu lokali,

g) nabycie, zbycie i likwidacja $rodkow trwalych nie zastrzezonych w
statucie do decyzji innych organow Spotdzielni,

h) odpisywanie zaleglosci czynszowych w straty do wartosci uscislonej
przez Rade Nadzorcza,

i) powolywanie komisji inwentaryzacyjnych, przetargowych i innych nie
zastrzezonych innym organom Spotdzielni,

j) ustosunkowanie sie do zalecen i wnioskow organéw kontroli i lustracii,
skladanie Radzie Nadzorczej okresowych informacji o sposobie ich
realizacji,

k) podejmowanie uchwal w sprawie okreslenia przedmiotu odrebne;j
wlasnosci lokali,

) podejmowanie uchwat w sprawie ustanowienia odrebnej wtasnosci
poszczeg6lnych lokali,

m) ustanawianie na rzecz czlonkéw spoldzielczych praw do lokali oraz
zatwierdzanie warunkéw umoéw zawieranych z czlonkami,

n) zawieranie uméw na budowe lokali,

o) zatwierdzanie Zaktadowego Planu Kont,

1) ponoszenie skutkéw prawnych zobowiazan wynikajacych z zawartych
umow,

s) zwolywanie Walnego Zgromadzenia,

t) uchwalanie regulaminéw i instrukcji nieobjetych kompetencja Walnego
Zgromadzenia i Rady Nadzorczej,

u) podejmowanie decyzji w sprawie modernizacji i remontdéw w obiektach
Spétdzielni,

w) kalkulacja oplat dla cztonkéw i przedstawianie Radzie Nadzorczej do
uchwalenia wnioskéw w sprawach ustalania wysokosci tych oplat,

x) zabezpieczenie majatku,

y) zaciaganie kredytéw bankowych i innych zobowigzan,

z) wspoldzialanie z organizacjami spoldzielczymi oraz innymi
organizacjami.

. Decyzje w innych sprawach podejmuja cztonkowie Zarzadu w granicach

kompetencji okreslonych podziatem czynnosci dokonanych przez Zarzad
w my$l niniejszego regulaminu.
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§ 5.

1. Zarzad podejmuje uchwaly na posiedzeniach, w ktérych bierze udziat co
najmniej polowa czlonkow Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu, a W czasie
jego nieobecnosci zastepujacy go Zastepca Prezesa.

9. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes, a W czasie jego mnieobecnosci
zastepujacy go Zastepca Prezesa:

a) z wlasnej inicjatywy w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w
miesigcu,
b) na wniosek jednego z cztonkoéw Zarzadu.

3. Prezes ustala termin i projekt porzadku obrad. Projekt powinien
przewidywaé przede wszystkim rozpatrzenie spraw wynikajacych z
zakresu podejmowania kolegialnych decyzji przez Zarzad. Poza tym
powinien przewidywac rozpatrzenie spraw wynikajacych z biezace]
dziatalnosci Spotdzielni. Posiedzenie Zarzadu moze by¢ takze poswiecone
wylacznie sprawom biezacym.

4. Kazdy z czlonkoéw Zarzadu moze wnies¢ do porzadku obrad posiedzenia
sprawe, ktora jego zdaniem wymaga kolegialnego rozstrzygniecia. O
przyjeciu wniesionej sprawy do porzadku obrad decyduje Zarzad.

5. Za prawidlowe przygotowanie materialow, ktéore moga byé przedmiotem
posiedzenia odpowiadaja poszczegdlni czlonkowie Zarzadu zgodnie z
podzialem czynnosci.

6. O posiedzeniu Zarzadu 1 wszyscy zainteresowani powinni bycC
zawiadomieni, co najmniej dwa dni przed posiedzeniem, z wyjatkiem
spraw wymagajacych natychmiastowego zatatwienia.

§ 6.
Sprawy bedace przedmiotem posiedzenia, ktore wymagaja dokonania oceny
formalno - prawnej, podlegaja stosownie do potrzeb zaopiniowaniu przez
obstuge prawna, w szczegblnosci poprzez parafowanie dokumentu.

§17.
1. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscia glosow czlonkow Zarzadu
bioracych udzial w posiedzeniu w glosowaniu jawnym.
9. Przy obliczaniu wymaganej wigkszosci glosow dla podjecia uchwaly
uwzglednia sie tylko glosy oddane za i przeciw uchwale.
3. Czlonek Zarzadu nie moze braé udzialu w glosowaniu w sprawie go
dotyczace;j.
§ 8.
W posiedzeniu Zarzadu moga bra¢ wudzial z glosem doradczym:
Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spoéldzielni lub inny czlonek Rady
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upowazniony przez Przewodniczacego, wyznaczeni pracownicy celem
zreferowania spraw oraz inne zaproszone osoby.

§9.

1. Posiedzenie Zarzadu sa protokolowane.

2. Protokot powinien zawiera¢ numer kolejny, date posiedzenia, nazwiska i
imiona cztonkéw Zarzadu i innych osob uczestniczacych w posiedzeniu,
porzadek obrad posiedzenia, tres¢ podjetych uchwal, decyzji i ewentualne
sprzeciwy przeciwko uchwalom, zwiezte streszczenie referowanych spraw,
oraz wyniki ewentualnego gtosowania.

3. Wnioski, plany, sprawozdania bedace przedmiotem posiedzenia powinny
by¢ zataczone do protokohu.

4. Protokoly podpisuja cztonkowie Zarzadu obecni na danym posiedzeniu.

S. Protokoél powinien by¢ sporzadzony i podpisany najpézniej do nastepnego
posiedzenia.

§ 10.

1. Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes, a w czasie jego nieobecnosci
zastepujacy go Zastepca Prezesa.

2. Czlonek Zarzadu, ktoéry glosowal przeciwko uchwale, moze wniesé
zastrzezenia do protokolu z posiedzenia. Wniesienie zastrzezenia nie
zwalnia cztonka Zarzadu z obowiazku stosowania sie do decyzji, podjetej
przez wiekszos¢ czlonkow Zarzadu.

§11.

1. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu ogélne kierownictwo, nadzor i
kontrola caloksztaltu biezacej dziatalnosci Spéldzielni nalezy do Prezesa,
ktéry w zakresie zastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu podejmuje
decyzje niezbedne dla wlasciwego wykonywania zadan Spétdzielni,
korzystajac w miare potrzeby z opinii specjalistow.

2. Prezesowi w wykonywaniu jego funkcji podporzadkowani sg czlonkowie
Zarzadu.

3. W razie nieobecnosci Prezesa zastepuje w wykonywaniu jego obowiazkow
jego Zastepca lub cztonek Zarzadu wyznaczony przez niego.

§ 12.
Sprawy niewymagajace uchwaly lub decyzji Zarzadu nalezg do zakresu
czynnosci Prezesa i Zastepcy Prezesa wedlug nastepujacego podziatu:
1. Do zakresu czynnos$ci Prezesa Zarzadu nalezy:
a) koordynowanie i nadzorowanie pracy czlonkow Zarzadu w toku
biezacej dzialalnosci Spétdzielni,
b) reprezentowanie Spoéldzielni na zewnatrz,
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c) upowaznianie cztonkow Zarzadu do reprezentowania Spoldzielni,

d) biezace informowanie cztonkéw Zarzadu o wazniejszych zagadnieniach
wynikajacych z reprezentowania Spotdzielni.

e) wspolpraca z Rada Nadzorcza oraz nadzor i kontrola nad wykonaniem
uchwat Rady Nadzorczej, Zarzadu i Walnego Zgromadzenia.

f) sprawy pracownicze,

g) kontrola wewnetrzna,

h) zorganizowanie obstugi prawnej Spotdzielni,

i) zatatwianie skarg i wnioskow czlonkow,

j) nadzér nad finansami Spotdzielni.

k) nadzor nad sprawami cztonkowsko - mieszkaniowymi,

1) nadzér nad zagadnieniami organizacyjno — samorzadowymi.

. Do Zastepcy Prezesa naleza sprawy:

a) gospodarka zasobami mieszkaniowymi

b) kontynuowanie inwestycji,

¢) dokonywanie modernizacji i remontéw budynkow,

d) nadzér nad sprawami administracyjnymi i gospodarczymi w obiektach
Spoétdzielni,

e) w czasie nieobecnosci Prezesa przejmuje jego zakres uprawnien i
obowigzkow.

Do obowiazkéw Cztonka Zarzadu — Glownego Ksiegowego nalezy:

a) prowadzenie rachunkowosci jednostki,

b) kontrola prowadzonych operacji  gospodarczych pod katem
finansowym,

c) sporzadzanie sprawozdan finansowych,

d) rozliczenie podatkowe,

e) kontakt z instytucjami zewnetrznymi (Urzad Skarbowy, Gléwny Urzad
Statystyczny, Zaklad Ubezpieczen Spolecznych, banki itd.),

f) nadzoér merytoryczny i organizacyjny nad Dziatem Ksiegowosci,

g) uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu, Rady Nadzorczej, Walnego
Zgromadzenia

§ 13.

_ Prezes moze wstrzymaé wykonanie decyzji cztonka Zarzadu. W takim

przypadku czlonkowi Zarzadu przystuguje prawo przedstawiania sprawy
do kolegialnego rozstrzygniecia przez Zarzad.

. Prezes moze wstrzymaé wykonanie decyzji czlonka Zarzadu takze na

wniosek innego czlonka Zarzadu chyba, ze uzna za konieczne i zasadne
niezwloczne wykonanie tej decyzji. Zarowno w przypadku wstrzymania
jak i wykonania, Prezes zobowiazany jest umieéci¢ sprawe na porzadku
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obrad najblizszego posiedzenia Zarzadu lub posiedzenia zwolanego
niezwlocznie w terminie uzgodnionym z pozostatymi cztonkami Zarzadu.

§ 14.

. Zarzad jest zobowiazany:

a) opracowywac plany roczne i wieloletnie Spoétdzielni,

b) sklada¢ wymagane Statutem i Regulaminem Rady Nadzorczej
sprawozdania i analizy Radzie i Walnemu Zgromadzeniu,

c) uczestniczyC w posiedzeniach Walnego Zgromadzenia posiedzeniach
Rady Nadzorczej. Udzielac wyjasnien wzglednie przedstawia¢ zadane
materialy i dowody na tych zebraniach,

d) dokonywaé okresowej kwartalnej, potrocznej i rocznej analizy wynikow
dzialalnosci Spoéldzielni oraz przedstawiac Radzie Nadzorczej.
Dokonywaé rocznej analizy wynikow finansowo — gospodarczych i
przedstawiac¢ je Walnemu Zgromadzeniu.

. Zarzad i jego czlonkowie ponosza odpowiedzialno§¢ przed Rada Nadzorcza

i Walnym Zgromadzeniem za realizacje zadan statutowych i
regulaminowych.

 Czlonek Zarzadu winny czynu lub zaniedbania, przez ktore Spoéldzielnia

poniosta szkode odpowiada za nie osobiscie.

§ 15.

. Do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci

szczegdlnych Zarzad moze ustanowic jednego lub wiecej pelnomocnikow
okreslajac zakres ich pelnomocnictw.

. Pelnomocnictwo moze upowazniaé do dzialania jednoosobowego lub

lacznego.
§ 16.

. Oswiadczenie woli za Spéldzielnie sktadaja dwaj cztonkowie Zarzadu lub

jeden czlonek Zarzadu i peltnomocnik.

. Oséwiadczenie woli w zakresie praw i obowiazkow majatkowych skladaja

dwaj czlonkowie Zarzadu lub jeden z czlonkéw i pelnomocnik przez
ztozenie podpiséw pod nazwa Spotdzielni.

. W sprawach dotyczacych dyspozycji Srodkami pienieznymi i $rodkami

trwalymi oéwiadczenie woli winno by¢ skladane z zachowaniem
przepiséow okreslajacych uprawnienia i obowiazki glownego ksiegowego.

§17.

1. Przekazanie przez ustepujacy Zarzad lub cztonka Zarzadu czynnosci i

spraw nowemu Zarzadowi lub cztonkowi Zarzadu nastepuje protokolem
zdawczo — odbiorczym przy udziale przedstawiciela Rady Nadzorczej.
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9. Protokél zdawczo — odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazanych do
zalatwienia spraw (sprawy w toku zatatwiania), akt, dokumentow, wykaz
wydanych decyzji do wykonania jak rowniez dane odzwierciedlajace
aktualny stan pracy nadzorowanych i podporzadkowanych zespotow
organizacyjnych Spéldzielni.

3. Egzemplarze protokotu zdawczo - odbiorczego, podpisane przez osoby
uczestniczace w czynnosciach przekazywania otrzymuja przekazujacy i
przejmujacy.

Jeden egzemplarz protokolu pozostaje w aktach Spoéldzielni.

§ 18.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Tekst jednolity uchwalono na posiedzeniu Rady Nadzorczej
w dniu 23.11.2018 (protokét Nr 6/2018)
Uchwata Nr3(0/2018

Sekretarz Rady Przewodniczacy Rady
WAL
Dorota Brzezinska Margia Jdlanta Wierzbicka
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UCHWALA Nr 30/2018

Rady Nadzorczej Spoétdzielni Mieszkaniowej w Sokétce
z dnia 23.11.2018

w sprawie: zatwierdzenia ,Regulaminu Zarzadu Spéldzielni Mieszkaniowej w
Sokoétce.”

Na podstawie § 102 statutu Spoldzielni Rada Nadzorcza Spétdzielni
postanawia:

§ 1.

1. Zatwierdzi¢ ,Regulamin Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej w Sokétce ” w
treSci stanowigcej zalacznik nr 1 do niniejszej Uchwaly z moca
obowiazujaca od 23 listopada 2018r.

2. Z dniem 23 listopada 2018 r. traci moc dotychczas obowiazujacy
»Regulamin Zarzadu Spéldzielni Mieszkaniowej w Sokélce z 30.09.20009r.
(Uchwata Nr 29/2009).

§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sekretarz Przewodniczacy
Rady Ngdzorczej Rady ENadzorczej
gr [ L —
Dorotd Brzezinska Mariéa Jolanta lWlerzbicka

Uchwata zostala podjeta wiekszoscia glosow:
Za-M, przeciw- (), wstrzym.-Q
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